Pré-reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

VS Universidade Estadual de Maringd
J

EDITAL N° 348/2024-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e considerando os
Editais n® 208/2023-PRH, 209/2023-PRH e 230/2023-PRH, as Resolu¢des n®* 039/2024-COU e
040/2024-COU publicadas no D.O.E n°® 11692, de 02/07/2024 e 025/2024-COU publicada no
D.O.E n® 11695, de 05/07/2024, 210-2024-CAD, 211-2024-CAD, 212-2024-CAD, 213-2024-
CAD, 214-2024-CAD e 215-2024-CAD, resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A convocacéo dos candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, aprovados
nos Concursos Publicos para provimento do cargo de Professor de Ensino Superior da Carreira
do Magistério do Ensino Superior do Parand, realizado em conformidade com os Editais n*
208/2023-PRH, 209/2023-PRH e 230/2023-PRH, para aceite de vaga.

2. Os candidatos convocados deverdo declarar o aceita pela vaga enviando o
formulario de Declaracdo de Aceite de Vaga assinado através do e-mail res-contratos@uem.br,
no periodo de 16/09/2024 a 30/09/2024.

3. O candidato que deixar de declarar o aceite pela vaga até a data estabelecida no
item anterior perdera automaticamente a vaga ndo sendo permitida a reclassificagao.

4. Declarado o aceite pela vaga o candidato deverd providenciar a realizacdo dos
exames de auxilio diagnéstico e preenchimento de Ficha de Informac6es Médicas para posterior
Avaliacdo Médica com o Médico do Trabalho da UEM.

5. Os exames de auxilio diagnéstico sao:
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6. De posse do resultado dos exames de auxilio diagnéstico os convocados deverdo
agendar a avaliacdo médica admissional com o Médico do Trabalho da UEM por meio do site
https://npd.uem.br/sesmt/.

7. Todos os resultados dos exames laboratoriais deverdo ser em vias originais com
assinatura do responsavel, ou emitidos via Internet, desde que contenham assinatura
digitalizada.

8. A consulta admissional devera ser realizada no periodo de 16/09/2024 a 15/10/2024,
mediante apresenta¢do da Ficha de Informacdes Médicas, do resultado dos exames de auxilio
diagndstico e fotocOpias dos mesmos e da carteira de vacinacao para a obtencdo do Atestado
de Saude Ocupacional.
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8.1. O Médico do Trabalho da UEM podera solicitar exames complementares se julgar
necessario.

9. Os convocados deverdo informar a RES através do e-mail res-contratos@uem.br a
data agendada para a avaliacdo médica admissional.

10. Ap6s a avaliacdo médica admissional os convocados deverdo encaminhar o
Atestado de Saude Ocupacional, o resultado dos exames de auxilio diagnéstico, a Ficha de
Informacgdes Médicas e um documento e identificagdo (RG, CNH).

11. A RES encaminhard o resultado da avaliacdo médica a Divisdo de Pericia Médica
da Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia (SEAP/DPM) para a homologacao,
gue seréa publicada em edital.

12. Se a pericia médica atestar inaptiddo para o cargo, o(s) convocado(s) sera(ao)
automaticamente excluido(s) do concurso publico.

13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos e
Assuntos Comunitarios da UEM.

Maring4, 13 de setembro de 2024.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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ANEXO UNICO DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 348/2024-PRH

Universidade Estadual de Maringd

Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR (Edital de Abertura n® 208/2023-PRH)

Candidatos

Area de Conhecimento - Centro/Departamento/
Cdbdigo da Vaga

Classificagéo

(07) Lingua Inglesa — CCH/DLM / DOC-1567-2-0-

Aline Yuri Kiminam 40-0-0 2° lugar
Aline Priscilla Brancalhdo (07) Lingua Inglesa — CCH/DLM / DOC-2526-2-0-
3° lugar
Zuge 40-0-0
Simone de Souza Burgues El%?z)l_éngua Inglesa — CCH/DLM / DOC-2310-2-0- 49 lugar
(08) Técnicas de Secretariado, Gestao
Veronica Braga Birello Secretarial, Planejamento e Organizacdo de 20 Jugar

Eventos, Estagio Supervisionado — CCH/DLM /
DOC-7031-2-0-40-0-0

PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR (Edital de Abertura n® 209/2023-PRH)

Candidatos

Area de Conhecimento - Centro/Departamento/
Cdédigo da Vaga

Classificagéo

Jéssica Bassi da Silva de
Canini

(17) Tecnologia Farmacéutica e Tecnologia de
Cosméticos - CCS/DFA / DOC-2574-2-0-40-0-0

1° lugar

PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR (Edital de Abertura n° 230/2023-PRH)

Candidatos

Area de Conhecimento - Centro/Departamento/
Cddigo da Vaga

Classificagéo

(06) Projeto de Produto de Moda - CTC/DDM /

. o o
Valdecir Babinski Junior DOC-2640-2-0-40-0-0 1° lugar
. . . (24) Telecomunicacgdes - CTC/DEQ / DOC- o
Andre Murilo Dias de Souza | 500 5 4 10.0-0 1° lugar

(29) Engenharia de Sistemas de Software — 20 |luaar
Lilian Passos Scatalon CTC/DIN/ g
DOC-1864-2-0-40-0-0
Sandra Cossul (31) Sistemas de Computagédo — CTC/DIN / 20 Jugar

DOC-2525-2-0-40-0-0
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